
DEMANDE DE CHANGEMENT DE DISCIPLINE 
 

 
ANNEXE 1 : Fiche de candidature 

 
 
 

Nom : ............................................................... Prénom : ................................................................ 

Date de naissance : ....................................................................................................................................... 

Situation de famille : ....................................................................................................................................... 

Adresse personnelle : .................................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................... 

Téléphone : ………………………… ……………. Mél :……………………………………………………………. 

Tel. Portable : ...……………………………………………………………………………………………………….. 

 

Position administrative :        Activité □            Détachement □           Disponibilité □             Autre □ 
 
 

Corps grade :................................... Depuis le : …………………………..… Échelon : ................................. 
 

 
Etablissement d’affectation : ……………………………………………………………………………………… 

 

........................................................................... Depuis le : …………………………………………………….. 
 

 
Discipline d’appartenance : ………………………………………………………………................................. 

 

 
Discipline d’accueil : ………………………………………………………………............................................ 

 
 

Diplômes : 
 

-      Doctorat : 
 

-      Master 2 (bac+5) : 
 

-      Master 1 (maitrise ou bac+4) : 
 

-      Licence : 
 

-     Autre(s) diplômes : 

 

 

Oui   □ 

Oui   □ 

Oui   □ 

Oui   □ 

Oui   □ 

 

 

Non   □ 

Non   □ 

Non   □ 

Non   □ 

Non   □ 

 

 

Dénomination : 

Dénomination : 

Dénomination : 

Dénomination : 

Dénomination :

 
 
 
 

PIECES A JOINDRE OBLIGATOIREMENT 
 

 
 

 

-      Curriculum vitae ; 
 

-      Lettre de motivation ; 

 

-      Copies des diplômes ; 
 

-      Dernier rapport d’inspection; 


