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Objet  : Demande d’indemnisation au titre de l’allocation d’aide  au retour à l’emploi.

Afin de me permettre d’instruire votre dossier de demande d’allocation d’aide au retour à l’emploi, je vous prie de bien vouloir m’adresser les pièces suivantes :

· Le formulaire déclaratif ci-joint, dûment complété recto verso et signé, ainsi que la copie de la demande déposée auprès de Pôle emploi,
· La photocopie de votre carte d’identité (ou titre de séjour) et de votre attestation VITALE de sécurité sociale en cours (et non la carte),

· La photocopie de votre carte d’inscription comme demandeur d’emploi (délivrée par le Pôle emploi de votre domicile) faisant suite à votre dernière perte d’emploi,

· Les attestations d’employeur destinées à Pôle emploi concernant tous les emplois occupés au cours des 28 mois précédant votre perte d’emploi, ou des 36 derniers mois si vous avez 50 ans ou plus,
· 2 R.I.B originaux,
· La notification de refus de votre Pôle emploi (rejet secteur public),

· La demande d’attestation mensuelle d’actualisation (DAMA) délivrée par Pôle emploi,
· L’imprimé de liaison (ou attestation de reliquat de droits) délivré par Pôle emploi ou la précédente administration employeur.

Pièces complémentaires (à ajouter le cas échéant suivant votre situation) : 

· La photocopie des contrats de vacations pour les stagiaires de MASTER 2.

· La photocopie de votre arrêté de licenciement ou de non titularisation pour les fonctionnaires titulaires ou stagiaires radiés des cadres.

· La photocopie de votre lettre de démission et, le cas échéant, celle du ou des documents justifiant votre motif (par exemple : arrêté de mutation ou tout document justifiant du changement de résidence professionnelle de votre conjoint si vous avez démissionné pour ce motif).

· La photocopie du livret de famille ou du PACS si vous avez démissionné pour suivre votre conjoint.
· Une attestation de la caisse primaire d’assurance maladie mentionnant les dates de début et de fin des périodes pendant lesquelles vous avez perçu des prestations maladie ou maternité durant les 12 derniers mois.
· Les justificatifs d’attribution et de versement d’une pension de vieillesse ou d’invalidité.
· Une attestation de la CAF mentionnant les dates de début et de fin des périodes de congé parental pendant lesquelles vous avez perçu des prestations.
· En cas d’activité conservée (activité parallèle à l’emploi perdu et qui continue) : les photocopies du contrat et des bulletins de paye des 12 derniers mois précédant la perte d’emploi.
· Si vous avez  58 ans ou plus : un relevé de carrière complet de la CNAV (caisse nationale d’assurance vieillesse) indiquant les années enregistrées et le nombre de trimestres validés pour votre retraite. 

Vous retournerez ensemble toutes les pièces demandées, accompagnées du présent courrier. Tout dossier incomplet retardera d’autant l’étude de vos droits et le versement de l’ARE
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